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Rendre les salariés en insertion professionnelle
autonome dans leurs démarches numériques

Repérer les besoins de chacun afin de décider des
thématiques a déevelopper

Evaluer les salariés sur I'outil informatique et leur
niveau en francais pour constituer des groupes

Valider les objectifs a atteindre




Impliquer les bénévoles en plus de 'animateur

Avoir des compeéetences relationnelles, d’animation et
connaissance de I'outil informatique

Associer l'apprentissage du francais a celui de [l'outil
informatique pour rendre les ateliers plus ludigues et avoir plus
de pratique o .

.
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Organiser des points hebdomadaires avec les bénévoles et le ou
la conseiller(e) en insertion
Faire évoluer les ateliers en fonction de I'évolution des besoins
des salariés (maintien de la motivation)
Evaluer les progrés en présence du salarié
Proposer des formations de remise a niveau, francais,
numeriques, mobilité ou certifiantes en fonction des profils et des
projets
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La non maitrise de la langue francaise
L'absence d’ordinateur au domicile des salaries
Prévoir des formations sur tablette ou smartphone

Les potagers du Garon
contact@potagers-du-garon.net
http://www.potagers-du-garon.net

Contacter la conseillére en insertion de la structure



